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Um dia a dia mais seguro para
os seus colaboradores

ACIDENTES
PESSOAIS
EMPRESAS

CONHEÇA TODAS 
AS VANTAGENS

JUNTE OS SEUS SEGUROS
GANHE ATÉ 15% DE DESCONTO
E MAIS SIMPLICIDADE

AUTOMÓVEL

ACIDENTES DE TRABALHO

RESPONSABILIDADE CIVIL

SAÚDE

VIDA

OUTRAS OFERTAS

Um só pagamento, para todos os seguros, num dia à sua escolha.

Desconto até 15% sobre o prémio comercial.
Ao segundo seguro já está a poupar.

FALE COM O SEU AGENTE
Ou visite-nos numa loja ou vá ao nosso site.

Se já é cliente, pode saber mais através da
App Generali Tranquilidade.

Não dispensa a consulta da informação pré-contratual e contratual legalmente
exigida. Generali Seguros, S.A. está registada na ASF com o n.º 1197.

SAIBA TUDO SOBRE ESTE SEGURO

Generali Seguros, S.A.

Capital social: 125.500.000 € | Matriculada na CRC de Lisboa | NIPC 500 940 231 
Sede: Avenida da Liberdade, 242, 1250-149 Lisboa



As pessoas são o fator mais importante para o sucesso e crescimento 
de uma empresa. O nosso seguro de Acidentes Pessoais protege-as 
em caso de acidente durante o trabalho e/ou nos tempos livres.

As pequenas e médias empresas têm três opções de proteção 
para os seus colaboradores.

MOTIVE OS SEUS COLABORADORES COM PROTEÇÃO 
DENTRO E FORA DO TRABALHO

MELHORE O BEM-ESTAR
DA SUA EQUIPA

- Benefício social que complementa o salário

- Aumenta a motivação 

- Maior proteção para o colaborador 

COM VANTAGENS 
PARA O SEU NEGÓCIO

- Responsabilidade social da empresa

- Maior proteção ao colaborador para além do seguro 
  de Acidentes de Trabalho

- Complemento do salário pago, com benefícios �scais

- Ajuda na �delização e motivação da equipa

- Fácil gestão do seguro, sem necessidade de comunicar dados
  dos trabalhadores

COLABORADORES PROTEGIDOS
ENQUANTO PRATICAM DESPORTO

Para maior segurança, pode acrescentar o módulo de desporto
em qualquer opção. Abrange uma grande variedade de desportos 
amadores como futebol, padel, ioga, surf, BTT, pesca desportiva,
entre outros.

APOIO FINANCEIRO, EM CASO 
DE INVALIDEZ, E ASSISTÊNCIA MÉDICA

- Colaboradores protegidos 24 horas do dia

- Reembolso de despesas de tratamento (nas opções Mais e Top)

- Subsídio diário em caso de hospitalização (na opção Top)

O QUE O SEGURO
COBRE

Morte ou invalidez
permanente

Despesas de tratamento

Despesas de funeral

25.000€

VALOR A RECEBER POR OPÇÃO

Incapacidade 
temporária absoluta por
internamento hospitalar 
(subsídio diário)

BASE MAIS

-

50.000€

2.000€

- -

- -

TOP

150.000€

10.000€

2.500€

50€

(Mercer 2024 Global Talent Trends Study)

OS COLABORADORES DESEJAM
MAIS SOLUÇÕES DE RECOMPENSA
E BENEFÍCIOS DE FORMA
A MELHORAR A SUA
REMUNERAÇÃO TOTAL


